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Politica de MASA en seguridad
y salud laboral

Acerca de MASA

MASA es un reconocido lider tecnolégico en el mecanizado y el acabado complejo de componentes aeronauticos a través de la creacién de
valor para nuestros Clientes y nuestros Empleados. Operando actualmente en el dmbito nacional e internacional, integramos la seguridad
y salud laboral en todos los aspectos de nuestro negocio y estamos comprometidos en conseguir la excelencia y la mejora continua. En
particular, la seguridad es uno de nuestros principales valores.

Nuestras aspiraciones

Estamos comprometidos en poner la seguridad y la salud laboral en el centro de todas nuestras actividades, incluyendo el
aprovisionamiento de materiales, los procesos de mecanizado y de tratamientos finales. Ademas de cumplir con nuestras obligaciones
reglamentarias hemos determinado el desarrollo de un sistema de gestion de la prevencion de riesgos laborales integrado en su actividad,
conforme a los siguientes principios:

a)

b)
<)
d)
e)
f)
8)

h)

Proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevencién del dafio y la mala salud, apropiadas al propésito,
tamaiio y contexto de la organizacion y a la naturaleza especifica de sus riesgos y oportunidades;

Eliminar los peligros, reducir los riesgos, incidentes y accidentes, y las enfermedades profesionales;

Proporcionar un marco de referencia para establecer los objetivos;

Cumplir con los requisitos legales y otros requisitos;

Mejorar continuamente el sistema de gestién;

Consultar y hacer participes a los trabajadores y a sus representantes.

Mejorar nuestro desempefio en Seguridad y Salud en todos los procesos, a través del ciclo de vida de nuestros productos,
nuestra cadena de valor y el contexto en el cual operamos.

Promover una cultura de “no mirar hacia otro lado” para elevar la concienciacion, el sentimiento de propiedad y las acciones en
relacién con todos los riesgos y oportunidades de Seguridad y Salud.

Nuestra estrategia
Para alcanzar el liderazgo global en nuestro desempefio en seguridad y salud laboral, hemos implementado un sistema de gestion fuerte y
completo basado en estédndares, principios y compromisos reconocidos internacionalmente como la 1SO 45001:

- Cuadro de Mando en seguridad y salud laboral donde se realiza seguimiento y medicién de indicadores, tales como los
indices de incidencia de accidentes, se evalia el estado de las operaciones y objetivos, y conduce las prioridades y el
desempeifio.

- Andlisis de accidentes e incidentes para la eliminacién y/o minimizacion de los riesgos.

- Observaciones preventivas de seguridad (OPS’s) donde aumentar la implicacion de todo el personal y la integracién de las
politicas de seguridad y salud.

- Resolucién de incidencias, donde aprender de la experiencia y garantizar nuestra mejora continua.

- Plan HSE de MASA, donde se fijan objetivos ambiciosos resultado de la estrategia y el analisis de riesgos y oportunidades de
HSE.

- Cumplimiento legal de HSE donde se identifican los requisitos legales y otros requisitos de las partes interesadas.

- Revision mensual por el comité de direccién, comunicando la informacién relevante en seguridad y salud, asegurando la
participacién y divulgacién de la estrategia de la compaiiia.

Reconocemos la Seguridad y Salud como el cimiento para nuestro éxito futuro y nos comprometemos a tomar los pasos necesarios para
garantizar la seguridad de aquellos que trabajan para o con MASA.
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